
令和６年度事業報告 

１．概要 

 令和６年度は、就業開拓提供事業、普及啓発事業、安全・適正就業推

進事業、入会説明会、職業紹介事業、労働者派遣事業を基本方針に事業

を推進してまいりました。 

 就業開拓提供事業については、会員不足により発注者の要望に対応で

きず、受注件数では前年度より１４６件の減となり、契約金額について

は３，４７４，８３４円の増となりました。７月より就業開拓員を配置

し、就業開拓・会員募集に力を入れました。 

普及啓発事業においては、広報誌の発行２回、奉仕活動、パークゴル

フ大会、会員親睦日帰り旅行を計画通り出来ました。 

安全・適正就業推進事業では、傷害事故が１件、物損事故は３件発生

し、安全対策に課題が残りました。 

入会説明会においては計画通り月１回の開催と入会希望者の要望で随

時開催も実施し、３８名が入会されました。未就業会員が１８名で就業

率は９１．４％となり、目標の９０％を達成できました。 

職業紹介事業においては、本年度も実績がありませんでした。 

また、派遣事業は５件の実績となり、契約金額で３，５６７，９５８

円の減となりました。今後も安全・適正就業への取組みと併せ、更なる

派遣事業の取組みが必要です。 

 以下、令和６年度の事業経過、実績等について概要を報告します。 



　　２．会員の現況

　　　　会員の登録は、年度当初205人であったがその後、入会者38人、退会者34人により

　　　本年度末は209人になった。

　　（１）　会員数

　　　　　　　　男 128
　　　　　　　　女 81

　　（２）　会員の年齢別構成

女 性 合 計

　年　　齢　　別

0 0 0

3 0 3

19 11 30

40 18 58

38 30 68

28 22 50

人　 人　 人　

128 81 209合　　　計

６０　歳　未　満　

６０　歳　～　６４　歳　

６５　歳　～　６９　歳　

７０　歳　～　７４　歳　

７５　歳　～　７９　歳　

８０　歳　以　上　

男　　女　　別　

209人

令和7年3月31日現在

男 性



公共 民間 計 実人員 延日人員 受取配分金 受取材料費等 受取事務費 計

35 77 112 153 1,834 9,882,526 192,109 1,038,958 11,113,593

40 44 84 116 1,964 10,521,573 344,710 1,088,872 11,955,155

43 116 159 154 1,919 10,152,044 296,895 1,045,852 11,494,791

48 131 179 161 2,562 13,124,745 437,248 1,357,765 14,919,758

38 79 117 153 1,808 8,985,810 369,398 940,215 10,295,423

44 136 180 161 2,353 11,978,729 2,962,888 1,233,513 16,175,130

48 132 180 157 2,385 11,967,168 514,610 1,205,712 13,687,490

46 149 195 157 2,122 10,581,887 1,576,811 1,082,816 13,241,514

39 116 155 140 1,836 9,089,769 359,666 1,722,358 11,171,793

39 88 127 138 1,612 7,991,966 338,689 674,807 9,005,462

43 69 112 138 1,442 7,332,875 961,842 986,259 9,280,976

42 60 102 148 1,568 7,901,833 1,518,466 882,889 10,303,188

件 件 計 人 人日 円 円 円 円

68 1,232 1,300 191 23,405 119,510,925 9,873,332 13,260,016 142,644,273

賃金 手数料等 合計

前年度同月まで 9,003,913 2,281,137 11,285,050

当年度累計 6,200,529 1,516,563 7,717,092

前年同月差異 △ 2,803,384 △ 764,574 △ 3,567,958

契約先①　特別養護老人ホームとのこおり荘　※清掃等　（令和7年3月31日まで）

①　特別養護老人ホームとのこおり荘　※洗濯等　（令和7年3月31日まで）

②　県立高等学校　　※校内環境整備　(令和7年3月31日まで)

③　西都市総務課　  ※区長文書配達　(令和7年3月31日まで)

④　児湯広域森林組合　※ゆずの収穫　(令和6年11月～令和6年12月31日まで)

⑤　ファンドル　    ※犬舎の清掃　(令和6年12月～令和7年3月31日まで)

3.事業実績

R6年4月

5月

6月

7月

8月

項目 受注件数 就業人員 契約金額

R7年1月

月別

9月

10月

11月

12月

1,406

2月

3月

合計

4～3月

※前年度対比、3,474,834円の増となっております。内訳は、公共が6,693,972円の増、
一般企業等が2,560,544円の減、個人・家庭が658,594円の減です。

主な増減の要因は、公共は、学校・公園等作業です。一般企業等は、農業・造園業です。
個人・家庭は、集草・屋内外雑役作業です。

5 1,008

0 △ 398

4月～3月

派　　　　　　　　　　遣

受注件数（件） 就業延人員（人日）
契約金額（円）

5



4. 理事会の開催状況 

開催年月日 協議事項 

第 1回 

令和 6年 4月 16日(火) 

Ⅰ 審議事項 

1.  令和 6年度収支補正予算(案) 

2.  諸規程の改定(案) 

3.  理事及び監事候補者選考委員の選任 

4.  令和 6年度定時総会開催 

Ⅱ 報告事項 

1.  新入会員の報告 

2.  未収金の回収状況 

第 2回 

令和 6年 5月 8日(水) 

Ⅰ 審議事項 

1. 令和 5年度収支補正予算(案) 

2. 令和 5年度事業報告 

3. 令和 5年度決算報告(監査報告) 

4. 令和 6年度収支補正予算(案) 

5. 役員の選任 

6. 諸規程の改定(案) 

Ⅱ 報告事項 

1. 新入会員の報告 

2. 在籍 10年会員の表彰 

3. 令和 5年度入会会員紹介者 

4. 令和 5年度退会者 

5. 未収金の回収状況 

第 3回 

令和 6年 5月 30日(木) 

Ⅰ 審議事項 

1. 理事長、副理事長及び常務理事の選定 

2. 理事専門委員会の職務分担者の選定 

3. 安全対策員の選任 

Ⅱ 報告事項 

1. 新入会員の報告 

第 4回 

令和 6年 6月 26日(水) 

Ⅰ 審議事項 

1. 令和 6年度収支補正予算(案) 

2. 諸規程の改定(案) 

3.  役職員研修 

Ⅱ 報告事項 

1. 新入会員の報告 

2. 事業報告(事業実績他) 

3. 未収金の回収状況 

 

 

 

 

 



 

開催年月日 協議事項 

第 5回 

令和 6年 8月 1日(木) 

Ⅰ 審議事項 

1. 令和 6年度収支補正予算(案) 

2. 役職員研修 

3. 西都商工会議所への入会 

4. 一般社団法人西都市観光協会への入会 

Ⅱ 報告事項 

1. 新入会員の報告 

2. 事業報告(事業実績他) 

3. 未収金の回収状況 

第 6回 

令和 6年 9月 24日(火) 

Ⅰ 審議事項 

1. 令和 7年度配分金改定と事務比率 

2. 一般社団法人西都市観光協会への入会 

Ⅱ 報告事項 

1. 新入会員の報告 

2. シルバー人材センター事業の要請行動 

3. 広報誌「安全就業だより」の発行 

4. 代表理事及び業務執行理事の職務執行状況 

5. 事業報告（事業実績他） 

6. 未収金の回収状況 

第 7回 

令和 6年 11月 26日(火) 

Ⅰ 審議事項 

1.  令和 6年度収支補正予算(案) 

2. 諸規程の改定(案) 

Ⅱ 報告事項 

1. 新入会員の報告 

2. 役職員研修・会員日帰り旅行 

3. 奉仕作業 

4. 事業報告（事業実績他） 

5. 未収金の回収状況 

第 8回 

令和 7年 1月 28日(火) 

Ⅰ 審議事項 

1.  令和 6年度収支補正予算(案) 

Ⅱ 報告事項 

1. 新入会員の報告 

2. 監査報告（上半期） 

3. 広報誌「あいそめ」の発行 

4. 事業報告（事業実績他） 

5. 未収金の回収状況 

 

 

 

 



 

開催年月日 協議事項 

第 9回 

令和 7年 3月 18日(火) 

Ⅰ 審議事項 

1. 諸規程の改定(案) 

2. 令和 7年度事業計画(案) 

3. 令和 7年度収支予算(案)並びに 

資金調達及び設備投資の見込み 

4. 令和 7年度役員賠償責任保険の加入 

Ⅱ 報告事項 

1. 新入会員の報告 

2. 代表理事及び業務執行理事の職務執行状況 

3. 事業報告(事業実績他) 

4. 未収金の回収状況 

 



　　 項目

月日

4月8日 入会説明会実施
入会希望者
1名(男0・女1)

会議室

4月16日 第1回理事会開催 役員12名 会議室

4月19日 県連合 理事及び監事選考委員会開催 理事長
宮崎県シルバー
人材センター連
合会

4月22日 安全巡回実施(2班) 巡回員3名 就業先巡回

4月23日 第1回理事及び監事候補者選考委員会開催 選考委員4名 会議室

4月26日 職群班長会(草刈班) 草刈班長5名 会議室

5月1日 第2回理事及び監事候補者選考委員会開催 選考委員5名 会議室

5月2日 会計監査(令和5年度) 監事2名 会議室

5月8日 第2回理事会開催 役員12名 会議室

5月9日 入会説明会実施
入会希望者
1名(男0・女1)

会議室

5月14日 入会説明会実施
入会希望者
1名(男1・女0)

会議室

5月29日 安全巡回実施(2班) 巡回員3名 就業先巡回

5月30日 老人健康センター

5月30日 第3回理事会開催 役員12名 会議室

6月3日 入会説明会実施
入会希望者
1名(男1・女0)

会議室

6月7日 児湯西都シルバー人材センター理事長会・幹事会
副理事長
事務局長

高鍋町シルバー
人材センター

6月11日 事業報告(電子申請）研修 経理1名 会議室

6月12日 入会説明会実施
入会希望者
2名(男1・女1)

会議室

6月18日
令和6年度宮崎県シルバー人材センター連合会
定時総会及び理事長・事務局長合同研修会

理事長
事務局長

宮崎市

6月19日 令和6年度理事長・事務局長合同研修会 事務局長 宮崎市

6月24日 入会説明会実施
入会希望者
1名(男1・女0)

会議室

5.事業経過報告

行　事　内　容 人数 備考

令和6年度定時総会開催
(会員総数206名、うち出席42名・委任状113名)



　　 項目

月日

5.事業経過報告

行　事　内　容 人数 備考

6月26日 第4回理事会開催 役員11名 会議室

7月2日 入会説明会実施
入会希望者
1名(男1・女0)

会議室

7月3日 入会説明会実施
入会希望者
1名(男0・女1)

会議室

7月5日 入会説明会実施
入会希望者
1名(男1・女0)

会議室

7月12日 広報誌｢安全就業だより｣発行会議 広報委員2名 会議室

7月19日 入会説明会実施
入会希望者
1名(男1・女0)

会議室

7月25日 令和6年度安全適正就業研修会
臨時職員1名
安全委員2名

宮崎市

7月25日 入会説明会実施
入会希望者
1名(男0・女1)

会議室

8月1日 第5回理事会開催 役員11名 会議室

8月2日 入会説明会実施
入会希望者
1名(男0・女1)

会議室

8月5日 入会説明会実施
入会希望者
1名(男0・女1)

会議室

8月6日 広報誌｢安全就業だより」発行 300部

8月19日 入会説明会実施
入会希望者
1名(男0・女1)

会議室

8月20日 令和6年度第1回事務局長会議 事務局長 宮崎市

8月22日 入会説明会実施
入会希望者
1名(男1・女0)

会議室

8月26日
西都市長及び市議会議長へ
シルバー人材センター事業の支援要望の実施

役職員12名
西都市役所・
議会事務局

9月5日
令和6年度シルバー人材センターに対する
指導・助言

連合会
事務局長・総務係長
センター
事務局長・経理

会議室

9月13日 令和6年度社会保険制度講習会 経理1名 高鍋町

9月20日 令和6年度ホームページ担当者研修 嘱託職員1名
宮崎県ソフト
ウェアセンター

9月24日 第6回理事会開催 役員12名 会議室

9月29日～
　　　30日

役職員研修 役職員8名
日南市シルバー
人材センター



　　 項目

月日

5.事業経過報告

行　事　内　容 人数 備考

10月6日 普及啓発促進事業パークゴルフ大会
会員22名
非会員17名

パークゴルフ場

10月10日 会員日帰り親睦旅行
参加者30名
職員1名

志布志市

10月25日

奉仕作業実施
　シルバー人材センター事業の普及啓発活動
   の一環として奉仕作業実施
　　作業場所　西都原御陵墓周辺
　　作業内容　剪定・草刈・除草・
　　　　    清掃(枯葉、落葉拾い)・搬出等

参加者 68名
　(男性 57名)
　(女性 11名)

西都原御陵墓
周辺

10月31日 西都市財政援助団体等に関する監査

西都市監査員2名
監査事務局2名
福祉事務所1名
市民課2名
理事長・事務局
長・経理

会議室

11月11日 入会説明会実施
入会希望者
1名(男1・女0)

会議室

11月15日 入会説明会実施
入会希望者
2名(男1・女1)

会議室

11月18日 入会説明会実施
入会希望者
1名(男1・女0)

会議室

11月18日 令和6年度　理事・監事研修会
副理事長・理事
事務局長

宮崎市

11月20日 入会説明会実施
入会希望者
2名(男0・女2)

会議室

11月20日 県連合主催　安全パトロール
県連合1名
新富町SC1名
事務局長・業務1名

市内一円

11月22日 県連合主催　草刈機取扱講習会
県連合1名
参加者10名

会議室

11月26日 第7回理事会開催 役員11名 会議室

11月27日 会計監査(上半期分) 監査員2名 会議室

11月28日 第1回広報誌｢あいそめ｣発行会議 広報委員2名 会議室

12月12日 第2回広報誌｢あいそめ｣発行会議 広報委員2名 会議室

12月17日 令和6年度会計実務担当者研修会 経理1名 宮崎市

1月17日 入会説明会実施
入会希望者
1名(男0・女1)

会議室

1月21日 入会説明会実施
入会希望者
1名(男0・女1)

会議室



　　 項目

月日

5.事業経過報告

行　事　内　容 人数 備考

1月22日 入会説明会実施
入会希望者
1名(男1・女0)

会議室

1月28日 第8回理事会開催 役員11名 会議室

2月13日 第3回事務局長会議 事務局長 宮崎市

2月18日 入会説明会実施
入会希望者
1名(男0・女1)

会議室

2月19日 入会説明会実施
入会希望者
4名(男3・女1)

会議室

2月21日 児湯西都シルバー人材センター理事長会・幹事会
副理事長・事務
局1名

木城町

2月26日 入会説明会実施
入会希望者
1名(男1・女0)

会議室

2月27日 安全・適正就業推進委員会 事務局長 宮崎市

2月27日 入会説明会実施
入会希望者
1名(男0・女1)

会議室

3月17日 入会説明会実施
入会希望者
1名(男1・女0)

会議室

3月18日 入会説明会実施
入会希望者
1名(男0・女1)

会議室

3月18日 第9回理事会開催 役員12名 会議室

3月18日 避難訓練
役員12名・事務
局４名

あいそめ館

3月19日 国庫補助金事務勉強会・決算前相談会 経理1名 宮崎市

3月28日 合同理事専門委員会 役員11名 会議室


